轻纺关于开展素质综合测评及优秀学生奖学金

评定工作的通知

评选范围

具有我校正式学籍的二年级以上（含二年级）的全日制本、专科家庭经济困难学生。    

测评系统会在指定时间开启，若开启时还处在欠费状态（不论数额大小）的学生，系统自动视为无奖学金申报权限。

中途因各种原因休学或停学的学生，不参加当年度素质综合测评。

二、三年级转专业学生，综合测评应在原学院原班级进行测评。
注：因国家助学贷款发生的欠费统计，由学生处在系统内进行统一处理。将钱打入指定银行卡代扣不成功等其他特殊原因，需要将有关证明交到学院学工办。学生处核查后处理。
评选比例    

 学生素质综合测评以班级为单位，奖学金评定以年级专业为单位进行评选，不搞班级平均，人数比例为年级专业的20%（按此核算总名额）。

 依据校学生处下发文件，各年级专业辅导员老师按照年级专业人数具体核算名额，合理安排。

评选操作注意事项

基本素质测评达不到优良（≥80分）的，不具备获得奖学金资格；

测评具体办法：

根据本年级学生手册操作；

测评包括品德测评、课程学习成绩测评以及身心测评三部分；

品德测评总分100分，得分用J1表示；

课程学习成绩测评总分100分，得分用J2表示

其中，旷考0分，考试违规0分，缓考按缓考后成绩计算，补考按补考前成绩计算；

身心测评总分100分，得分用J3表示；

基本测评得分为：J=J1×0.3＋J2×0.5＋J3×0.2

测评各模块得分不得超过100分，各模块成绩必须四舍五入保留整数（否则系统排序会偶发异常）

评选流程

班主任要仔细学习并掌握学校及学院关于测评工作的规定要求和操作知识；

召开班会对测评工作进行总体说明（意义、程序、方法、进程）；明确测评工作机构及工作成员分工；

班主任要及时了解并指导测评工作，及时解决测评工作中遇到的问题、难题；

测评结果产生后，班主任听取测评工作机构工作开展情况的汇报，并审查测评结果，提出审查意见；

经班主任审查后的测评结果首次向班级每个同学公布，并限期反馈意见；

结合反馈意见，在班主任主导下对测评结果核实、修正；

班级成员本人在有关表格上对测评结果签字确认(备注后面)，本人不在的，可在知情并授权的情况下，由委托人代签；

班主任召开班会对测评工作进行总结。

评选时间

    每年九月份左右学校统一进行此项工作。

六、材料报送说明

1.学生素质综合测评统计表,班级综合测评明细表（参照）,本专业拟推选奖学金学生名单及奖学金类别统计表。以上三种表格均需上交纸质版、电子版各一份。备：纸质版需所在班主任签字，由年级辅导员收齐后统一交送至学工办；电子版中需写明邮件主题年级、专业（例如：13级纺织）发送至指定邮箱。
.请各年级辅导员将以上材料于9月14日中午12点下班之前交至学工办322室。
表格填写注意事项及模板请在本网页中下载查看。

七、材料报送地址（以年级为单位报送）

纸质版、电子版同时报送
奖学金评定、优秀学生评定注意事项

学生素质综合测评以班级为单位，奖学金评定以年级专业为单位进行评选，不搞班级平均，人数比例为年级专业的20%（按此核算总名额）。

2.测评各模块得分不得超过100分，专业评选需保留两位小数，(增加评选的公平性）系统录入时各模块成绩必须四舍五入保留整数。（否则系统排序会偶发异常）
3、宿舍卫生成绩为D者，一律取消参选资格，不予评选。

4、体育测评成绩不及格的，不具备获得奖学金资格。
5、担任院级学生干部，加分则按照院团委公示信息为准；担任班级学生干部，按照所在班级班主任打分为准。

6、专业学习类评选必须以课程学习成绩测评为依据，成绩排名列专业前13%。（学生手册P84页）

7、科技实践类评选必须以综合测评为依据，成绩排名列专业前10%。（学生手册P84页）

8、社会公益类评选必须以社会公益测评（社会工作、社会实践、志愿服务）为依据，专业排名列前10%。（学生手册P84页）

9、校园文化类评选必须以校园文化（文艺、体育等）为依据，排名列专业前10%。（学生手册P85页）

10、三好学生评选者，每学年公益服务时间不少于25小时。

11.学生综合测评表备注一栏中需填写不及格门数。

12.各班级负责人需认真查看本班级宿舍卫生成绩，评为D者不予评选。（详见轻纺卫生成绩）

